	招聘部门
	岗位名称
	岗位数
	专业要求
	其他要求

	教学部
	专任教师
	1
	教育学、心理学
	硕士研究生（含）以上学历，能够独立承担相关专业培训课程的日常教学任务，并参与教科研工作。具有相关学科教研经历者优先。

	
	
	1
	劳动经济学
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	法学
	

	研究部
	研究人员
	1
	社会学
	硕士研究生（含）以上学历。能独立承担工运相关研究工作并具有一定的理论研究能力。具有丰富的研究成果者优先。

	
	
	1
	中共党史、工运史
	

	
	
	1
	公共管理、政治学
	

	
	
	1
	马克思主义哲学
	

	培训部
	教务管理
	1
	教育学、管理类相关专业
	本科（含）以上学历。熟悉教务、学员的管理，熟练运用各类办公软件，有较好的文字水平及较强的组织策划和协调沟通能力。具有培训学院相关工作经验者优先。



