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	专业/岗位
	人数
	具体要求

	语文教师
	2
	1.语文专业本科及以上学历；2.具有良好的专业知识、协调能力、口头表达和写作能力；3.普通话二级甲等及以上；4.能胜任班主任工作；5.有高中工作经历及中高级职称者优先。

	德语教师
	2
	1.德语专业本科及以上学历；2.具有英语CET-6级证书、德语专业八级证书或歌德考试C1证书，口语流利，能胜任一般的外事口头交流及文书写作工作；3.能胜任班主任工作；4.有中职或高校教师资格证、有海外留学经历者优先。

	英语教师
	2
	1.英语专业本科及以上学历；2.口语流利，能胜任一般的外事口头交流及文书写作工作；3.具有较好的沟通协作能力；4.能胜任班主任工作；5.有学科带头人、骨干教师、名师等称号者及海外留学经历者优先。

	数学教师
	1
	1.数学专业本科及以上学历；2.普通话标准，思维敏捷，有深厚的数学专业功底，表达能力强，能够激发学生的学习兴趣，有创新意识和团队合作精神；3.能胜任班主任工作；4.有高中工作经历及有中高级职称者优先。

	会计教师
	1
	1.财经类专业本科及以上学历；2.能胜任会计专业教学工作，具有团队合作精神；3.能参与专业建设工作，指导会计技能训练；4.能胜任班主任工作；5.会珠算和点钞技能的,或有中级会计专业技术资格者优先优先。

	计算机教师
（数字媒体）
	1
	1.计算机类专业本科及以上学历；2.熟悉常用设计软件，精通动画、游戏、广告、平面媒体设计与制作；3.能胜任班主任工作；4.具有艺术类（美术）学习背景者优先。

	体育教师
	1
	1.体育专业本科及以上学历；2.身体健康，形象气质佳；3.专业能力强，做事认真负责、踏实肯干；4.能胜任班主任工作；5.有学科带头人、骨干教师、名师及高级职称者优先。

	机房管理员
	2
	1.相关专业专科及以上学历；2.具备一定的计算机与网络硬件故障判断检测能力，熟悉局域网设置和常见网络故障处理方法，有较强的Windows系列操作系统与常用软件安装、配置能力；3.身体健康，责任心强，有企业工作经历者优先。

	心理教师
	1
	1.心理学及相关专业本科及以上学历；2.具备心理咨询资格证，有较好的沟通协作能力；3.能胜任班主任工作；4.有学科带头人、骨干教师、名师等称号者优先。

	商贸（文秘）
教师
	1
	1.相关专业本科及以上学历；2.具有较好的沟通协作能力；3.能胜任班主任工作；4.有学科带头人、骨干教师、名师等称号者优先。



