
招聘岗位汇总表

序号 部门 岗位 专业 学历 工作经历及业绩要求 持证要求 需求人数

1

（陆上）新能源事业
部

压缩空气储能课题组科研
人员

总图规划等相关专业 硕士及以上

1.具备7年以上电力设计院相关工作经验，熟悉压缩空气储能站或火力发电
厂相关设备及工艺流程，有大型设计院工作经历者优先；
2.具有独立完成压缩空气储能项目或火力发电项目总图专业的方案设计、初
步设计以及详细施工图设计的能力。

中级职称及以上，高级职
称优先

1

2
压缩空气储能课题组科研

人员

能源与动力工程、动力工
程及工程热物理、工程热
物理、热能工程等相关专

业

硕士及以上

1.具备7年以上电力设计院相关工作经验，熟悉压缩空气储能站或火力发电
厂相关设备及工艺流程，有大型设计院工作经历者优先；
2.具有独立完成压缩空气储能项目或火力发电项目动力专业的方案设计、初
步设计以及详细施工图设计的能力。

中级职称及以上，高级职
称优先

1

3 全钒液流科研人员 电气工程等相关专业 硕士及以上

1.具备7年以上电力设计院相关工作经验，熟悉液流储能站工程设计以及大
型液流储能设备系统内部结构及工艺流程；
2.具有独立组织完成液流储能项目的方案设计、方案优化，初步设计以及详
细施工图设计的能力，有大型设计院工作经历者优先。

中级职称及以上，高级职
称优先

1

4
轻量化海上平台课题组科

研人员
电气工程等相关专业 硕士及以上 具备3年以上工作经验，具备柔直直流输电方向工作经验

中级职称及以上，高级职
称优先

1

5
绿氢综合利用课题组科研

人员
化工工艺等相关专业 硕士及以上 具备3年以上工作经验，具备甲醇合成方向工作经验

中级职称及以上，高级职
称优先

2

6 项目经理/施工经理 工程类等相关专业 本科及以上

1.具备5年以上项目建设管理经验，担任过新能源发电项目项目经理、项目
副经理或技术负责人。
2.了解行业现状及发展趋势，熟悉相关专业的法律、法规、规程规范，具有
较好的专业理论基础或实践经验。
3.责任心强，执行力强，工作细心认真，能适应高强度工作，善于沟通协调
和管理，有良好的服务意识和团队协作精神。

中级职称及以上，高级职
称优先，须持有一级建造
师证书，机电类一建证书

优先

2

7 海洋工程事业部 市场总监
专业不限

（规划专业优先）
硕士及以上

1.具备5年以上专业工作经历，有海上风电、海上光伏等相关资源者优先；
2.熟悉新能源尤其是海上风电项目的开发程序，具备较强的报告编纂及汇报
能力;
3.具有较强的市场开拓能力、组织协调能力、沟通谈判能力，市场敏感度高
、抗压能力强;
4.具有较强语言表达能力、理解能力、分析能力、创新能力、独立工作能
力，有良好的团队协作精神、服务意识，具有较高的政治素质和职业素养，
踏实、勤奋、细心、爱岗敬业。

高级职称及以上，持咨询
工程师（投资）、一级造
价工程师、一级建造师者

优先。

1

8

水利水电事业部

水利项管部项目经理（水
利规划/生态清淤/海岸工

程方向）
工程类等相关专业 本科及以上

1.具有10年及以上水利规划设计/生态清淤设计/海塘设计或相关业务工作经
验，担任过项目经理、项目副经理或技术负责人优先。
2.具备市场经营能力，具有较强的项目管理和组织协调能力。

高级职称及以上 1

9 水电抽蓄项管部项目经理 水利水电工程等相关专业 本科及以上
1.具有10年及以上水电及抽蓄设计或相关业务工作经验，担任过项目经理、
项目副经理或技术负责人优先。
2.具有较强的组织沟通和协调能力。

高级职称及以上 1

10
施工设计\总承包项目经

理
水利水电工程等相关专业 本科及以上

1.具有5年及以上施工设计或总承包管理相关业务工作经验，担任过设计主
设人或审查人、项目经理的优先。
2.具有较强的组织沟通和协调能力。

中级职称及以上 1

11

水工设计院

水电及抽蓄技术研发 水利水电工程等相关专业 博士学历
1.具有水工或相关专业背景；
2.具有与研究项目相关的专业知识，具备较强的科研能力与科研报告编写能
力。

中级职称及以上 1



12

水工设计院

水工设计 水利水电工程等相关专业 硕士及以上
1.具有10年及以上水电及抽蓄设计或相关业务工作经验，担任过坝工、引水
、厂房专业负责人优先。
2.具有较强的组织沟通和协调能力

高级职称及以上 1

13

电力规划院

水电、抽蓄电气设计岗
电气工程及其自动化等相

关专业
本科及以上

1.具备6年以上水电、抽蓄电站工程电气一次/二次工程设计经验；   
2.自学能力强，有良好的沟通能力、组织协调能力和团队意识好，能吃苦耐
劳；
3.有大型国企设计院项目负责人经验优先。

中级职称及以上，注册电
气工程师优先

1

14 热动设计岗
热能与动力工程等相关专

业
本科及以上

1.具备6年以上火电、光热等工程设计经验；   
2.自学能力强，有良好的沟通能力、组织协调能力和团队意识好，能吃苦耐
劳；
3.有大型国企设计院项目负责人经验优先。

中级职称及以上，具有注
册证书优先

1

15 电气设计岗
电气工程及其自动化等相

关专业
本科及以上

1.具备3年以上输变电工程设计经验或新能源电气一次/二次工程设计经验； 
2.自学能力强，有良好的沟通能力、组织协调能力和团队意识好，能吃苦耐
劳；
3.有大型国企设计院项目负责人经验优先。

中级职称及以上，注册电
气工程师优先

1

16 热动规划设计岗
工程热物理、能源与环境

工程等相关专业
博士学历

1. 具备2年以上科技研发工作经验，有热能与动力工程相关研究经验与学科
背景者优先；
2. 熟悉压缩空气储能、光热发电等行业相关技术和系统；
3. 熟练掌握Python语言、TensorFlow、Keras、Pytorch等深度学习框架
。；
4. 身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心；
5. 40周岁及以下，有科研项目负责人经验者优先。

中级职称及以上 1

17 电力研发岗
电力系统及其自动化、电
力电子与电力传动等相关

专业
博士学历

1.具备2年以上智能微电网、多能互补、综合能源系统设计与研发经验；   
2.熟练掌握C语言编程、MATLAB/SIMULINK仿真、StarSim/dSPACE半物理仿真
等；
3.身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心；
4.40周岁及以下，有科研项目负责人经验优先。

中级职称及以上 1

18 工程造价中心 造价工程师
工程造价、水利水电工程
、工程管理类等相关专业

本科及以上

1.具备5年以上工作经验，在水电、新能源、建筑市政等行业的业主、勘察
设计、施工或造价咨询机构从事造价工作3年以上；
2.具备工程概预算、招标控制价编制、合同变更处理或相关工程造价管理业
绩，同时具有工程建设实施阶段造价咨询或管理经验优先。

中级职称及以上，一级造
价工程师或相关造价资格

证书优先
2

19

规划院（碳中和研究
院）

规划设计岗
生态、环境、水利、城市

规划等相关专业
硕士及以上

1.具备5年以上工作经验，从事生态环境规划、城市规划、水环境综合规划
等领域，有规划设计主管或项目负责人经历；
2.有良好的沟通能力、组织协调能力，能够独立带领团队完成任务；
3.45周岁及以下，具有跨专业综合规划能力者优先。

中级职称及以上，注册规
划师及有国内/国际规划

设计奖项者优先
1

20 双碳科研与规划岗 生态学、环境工程等相关专业博士学历

1.具备2年以上研究工作经验，有河湖生态修复与生态系统碳循环研究工作
优先；
2.有较强执行能力、良好的表达和沟通协调能力；
3.身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心；
4.40周岁及以下，有科研项目负责人经验优先。

中级职称及以上 1

21
水文水资源与水利水电规

划岗
水文水资源、水利水电工

程等相关专业
博士学历

1.具备2年以上研究工作经验，有旱情监测预测方法、大范围干旱定量识别
方法等研究工作优先；
2.熟练掌握VIC 模型产流和汇流模块、IDL、 Fortran 编程语言、Mapinfo
、 Grads绘图软件等；
3.身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心；
4.40周岁及以下，有较强执行能力、良好的表达和沟通协调能力。

中级职称及以上 1



22

三峡智慧水务科技有
限公司

IT总监
计算机、电子科学等相关

专业
硕士及以上

1.具备8年以上工作经验，具有多个主持智慧产品建设架构设计及业务场景
设计的项目经验、精通相关项目系统架构、核心研发、系统集成、性能调试
、应用搭建等工作；
2.有较强执行能力、良好的表达和沟通协调能力；
3.年龄45周岁及以下，身体健康，有责任感和上进心。

高级职称及以上或持有高
级计算机软考证书

1

23 项目经理
计算机、软件工程、水利
、市政、给排水、生态环

境等相关专业
硕士及以上

1具备5年以上工作经验，具有从事水务或水利信息化项目管理工作，完成千
万级以上项目、有部门经理（负责人）2年以上工作经历者优先；
2.有较强执行能力、良好的表达和沟通协调能力；
3.年龄40周岁及以下，身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心
。

中级职称及以上，持一级
建造师证书优先

1

24 晟德瑞投资公司 投融资管理岗
财务管理、经济、金融等

相关专业
本科及以上

1．具有财务管理相关工作经历，大学本科毕业应当工作满八年，学制为两
年以下的硕士研究生毕业应当工作满五年，学制为两年及以上的硕士研究生
毕业应当工作满四年，博士研究生毕业应当工作满三年，并取得良好的工作
业绩；
2. 具有较强的组织领导能力、团队建设能力和执行力；
3.熟悉财务管理、资金管理、预决算管理、财报分析、财经税收政策研究、
资本运作等相关工作；具备先进的财务管理理念，在企业孵化、公司治理、
项目投资、资本运作、财务监督等方面有一定经验优先；
4.身心健康，年龄一般不超过40岁，中共党员优先。

中级职称及以上或取得相
应等级职（执）业资格
（职业技能等级）

1

25 市政设计院 市政工程设计岗
市政工程、给水排水科学

与工程等相关专业
博士学历

1.具备2年以上科技研发工作经验，有低碳污水处理技术、城市水系统节能
降耗技术等研究工作优先；
2.熟练掌握XPS、SEM、ICP和 HPLC等仪器的操作；能够运用Matlab 和 
Visual等进行实验设计和数据分析；能够运用R语言进行生信数据处理和分
析；
3.身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心；
4.40周岁及以下，有科研项目负责人经验优先。

中级职称及以上 1

26
长江生态环境工程研

究中心（上海）
环境材料研究岗 生态学、环境工程等相关专业博士学历

1.具备2年以上科技研发工作经验，有环境功能材料、污泥土地利用风险阻
控技术等研究工作优先；
2.熟练掌握XPS、SEM、ICP和 HPLC等仪器的操作；能够运用Matlab 和 
Visual MINTEQ等进行实验设计和数据分析；能够运用 Canoco5、 Gephi、
AI和R语言进行生信数据处理和分析；
3.身体健康，能适应项目现场工作，有责任感和上进心；
4.40周岁及以下，有科研项目负责人经验优先。

中级职称及以上 1

总计 29


