	附件1：上海城建职业学院2019年度下半年公开招聘计划（事业编制）
	　
	　

	序号
	用人部门
	招聘岗位
	岗位性质
	招聘数  
	招聘要求
	联系方式
	　

	1
	办公室（党委办公室、院长办公室）
	工作人员
	管理岗
	1
	硕士,中共党员，文史类专业，负责领导讲话、文件和制度起草等工作，有相关工作经历者优先。
	bgs@succ.edu.cn
	　

	2
	教务处
	工作人员
	管理岗
	4
	硕士，教育学、管理学、工学专业
	jwc@succ.edu.cn
	　

	3
	基建处
	工作人员
	管理岗
	1
	硕士，建筑类相关专业
	fzghc@succ.edu.cn
	　

	4
	后勤保卫处
	校医
	其他专技岗
	2
	本科，具有全科执业医师资格证
	hqbwc@succ.edu.cn
	　

	5
	团委
	工作人员
	管理岗
	2
	硕士，行政管理、公共管理、文学、计算机、传媒及多媒体制作或艺术类专业
	tw@succ.edu.cn
	　

	6
	土木与交通工程学院
	专业带头人
	专技岗
	2
	正高级职称，具有博士学位者职称可适当放宽，土建类、测绘工程类专业；行业技能大师可突破学历职称条件；
	tmjtxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	土建工程类专任教师
	专技岗
	3
	博士，土建类（BIM方向）、道桥类、安全工程类、测绘工程类等相关专业，有相关证书或3年以上专业相关企业工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	7
	建筑与环境艺术学院
	专业带头人
	专技岗
	3
	正高级职称，具有博士学位者职称可适当放宽，文物修复与保护、古建筑工程技术、建筑装饰工程技术等相关专业；行业技能大师可突破学历职称条件；
	hjysxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	古建筑修复技术专任教师
	专技岗
	3
	博士，古建筑工程技术等相关专业，有3年以上专业相关企业工作经验者学历可适当放宽；行业技能大师可突破学历职称条件；
	
	　

	8
	建筑经济与管理学院
	物业管理专任教师（智能方向）
	专技岗
	3
	博士，建筑电气与智能化、物联网、计算机应用及相关专业，具有副高及以上职称者或有3年以上专业相关企业工作经验者学历可适当放宽；行业技能大师可突破学历职称条件；
	jzjjxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	建筑经济管理专任教师
	专技岗
	1
	博士，土木工程、结构工程、工程管理等相关专业；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	物业管理专任教师
	专技岗
	1
	博士，经济类、管理类、项目管理等相关专业，能胜任物业管理专业课程教学；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	工程造价专任教师
	专技岗
	2
	博士，市政工程、道桥工程、工程管理等相关专业；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	房地产经营与管理专任教师
	专技岗
	1
	博士，经济类、管理类、项目管理等相关专业；能胜任房地产专业课程教学，熟悉互联网营销技术、平台运营技术、商用地产运营技术、长租公寓运营者优先；双师型教师优先；
	
	　

	9
	机电工程与信息学院
	供热通风与空调工程技术专任教师
	专技岗
	3
	博士，有相关专业教学工作经历2年及以上或相关实践经历3年以上者，学历可适当放宽；双师型教师优先；
	jdgcxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	大数据应用技术专业专任教师
	专技岗
	3
	博士，在相关领域（大数据、云计算、AI等）有2年以上实践经验，具备较高科研能力或企业实践资深经验，学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	机电一体化技术专业专任教师
	专技岗
	2
	博士或副高及以上职称，具有指导学生参加省部级比赛并获奖或具有3年以上专业相关企业工作经验者学历可适当放宽；行业技能大师可突破学历职称条件；
	
	　

	10
	                                            公共管理与服务学院
	酒店专业带头人
	专技岗
	1
	正高级职称，旅游管理、酒店管理等相关专业，10年以上相关工作经历的行业技能大师可突破职称条件；
	ggglxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	劳动与社会保障专业带头人
	专技岗
	1
	正高级职称，法律、人力资源管理、社会保障等相关专业，10年以上相关工作经历的行业技能大师可突破职称条件；
	
	　

	
	
	会展策划与管理专业带头人
	专技岗
	1
	正高级职称，营销类、管理类、设计类等相关专业，10年以上相关工作经历的行业技能大师可突破职称条件；
	
	　

	
	
	社会工作专业带头人
	专技岗
	1
	正高级职称，社会工作、社会学等相关专业，10年以上相关工作经历的行业技能大师可突破职称条件；
	
	　

	
	
	人力资源与管理专业带头人
	专技岗
	1
	正高级职称，人力资源管理等相关专业，正高级职称，10年以上相关工作经历的行业技能大师可突破职称条件；
	
	　

	11
	健康与社会关怀学院
	专业带头人
	专技岗
	3
	正高级职称，具有博士学位者职称条件可适当放宽，健康与社会关怀相关专业；行业技能大师可突破学历职称条件；
	jkghxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	护理专任教师
	专技岗
	2
	博士或副高及以上职称，护理学、老年病学、临床医学等相关专业，有3年以上临床工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	健康管理专任教师
	专技岗
	2
	博士，中医学、预防医学、营养学、临床医学、心理学等相关专业，有3年以上行业企业工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	食品专业专任教师
	专技岗
	3
	博士或副高及以上职称，食品、生物、医药、营养或检测等相关专业，有3年以上行业企业工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	
	
	
	
	
	　

	
	
	医学检验技术专业教师
	专技岗
	2
	博士，医学检验、分子生物、生物化学、检验检疫等相关专业，持有医学检验技术专业资格证书或3年以上行业企业工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	老年服务与管理专任教师
	专技岗
	3
	博士或副高及以上职称，老年病学、康复医学与理疗学、社会学、营养学等相关专业，中级及以上职称，具有5年以上工作经验，学历可适当放宽；有养老机构工作经验者优先；
	
	　

	12
	经济贸易学院
	专业带头人
	专技岗
	2
	正高级职称，具有博士学位者职称条件可适当放宽，国际商务、连锁经营管理、物流管理等相关专业；行业技能大师可突破职称条件；
	jjmyxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	会计专任教师
	专技岗
	2
	博士，会计学、财务管理、审计学等相关专业，有3年以上专业相关企业工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	
	
	连锁经营管理专任教师
	专技岗
	2
	博士，工商管理、市场营销、统计学、企业经营管理、计算机信息管理、项目管理等相关专业，具有相关教学经验者或3年以上专业相关企业工作经验者学历可适当放宽；双师型教师优先；
	
	　

	13
	国际交流学院
	专业带头人
	专技岗
	1
	正高级职称，具有博士学位者条件可适当放宽，土木工程、结构工程、工程管理等相关专业
	gjjlxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	建筑信息化管理专任教师
	专技岗
	2
	博士，土木工程、结构工程、工程管理等相关专业，有副高以上职称或海外工作学习经历者条件可适当放宽，有3年以上企业工作经验者优先
	
	　

	14
	马克思主义学院
	思政专任教师
	专技岗
	4
	博士，中共党员，具有正高级职称或在思政领域业绩突出者学历可适当放宽
	mksxy@succ.edu.cn
	　

	15
	双创学院
	工作人员
	专技岗
	1
	博士或副教授及以上，创新创业领域相关专业
	scxy@succ.edu.cn
	　

	
	
	
	管理岗
	3
	硕士，专业不限，有创新创业领域相关工作经验者优先
	
	　



